Nom:                                                                                                                                                    Classe: CAP APS

Prénom:                                                                                                                                                Date:


V.S.P

EVALUATION FORMATIVE

Séance: La recherche d'emploi


Consignes:

Lire attentivement les questions avant de répondre.

Travailler seul et en silence.

Barème: 

Question 1:  2 points

Question 5 :   2 points
Question 9 : 3 points





Question 2:  1 points

Questions 6 : 4 points
Présentation / orthographe : 1 points




Question 3:  1 points

Question 7 :   2 points




Question 4:  2 points

Question 8 :   2 points


1) Citer au moins 6 sources d'information, vous permettant de réaliser votre recherche d'emploi:

-








-

-








-

-








-

2) Donner la définition du C.V. 

3) Indiquer les différentes parties d'une lettre de motivation.

4) Indiquer 2 compétences, correspondant à votre métier, que vous devez acquérir en stage ou au lycée avant d'effectuer votre recherche d'emploi:

-










-

-

5) Citer 4 attitudes à avoir lors d’un entretien :

-

-

-

-

6 ) ANALYSE D’UN ENTRETIEN DE STAGE

A partir de l’entretien d’embauche suivant réalisé entre Slim et M. Arnaud, Directeur des Ressources Humaines de l’entreprise PROTECT-SUD indiquer 4 erreurs commises par Slim et proposer des solutions pour les éviter en remplissant le tableau ci-dessous :

A) SLIM – Bonjour, Monsieur, je vous prie de m’excuser mais je me suis trompé de bus , c’est la première fois que je viens dans le quartier.

B) M. ARNAUD – Bonjour Monsieur. Veuillez vous asseoir. J’ai bien reçu votre CV et votre lettre de motivation. Parlez moi de votre parcours scolaire.

C) SLIM – J’ai commencé un CAP Agent Polyvalent de Restauration au Lycée Camille Claudel à Marseille. J’ai tout laissé tombé l’année dernière, ça me prenait la tête, c’est quand même mieux de bosser avec les pros ! Aujourd’hui je suis en CAP Agent Polyvalent de sécurité.

D) M. ARNAUD – Mais vous êtes donc à nouveau en formation, êtes vous sûr de pouvoir aller au bout ?

E) SLIM – Ouais, j’aime la sécurité et aider les autres. Je suis toujours très sérieux dans mon travail. Vous pouvez téléphoner à mes anciens maîtres de stages si vous voulez vérifier. Ils étaient tous très contents de moi sauf le dernier où j’ai du partir parce que le patron ne voulait pas me laisser fumer durant mes heures de pause. Le CAP, c’est pas un problème, je serais pas là si j’étais pas motivé.

F) M. ARNAUD – Avez vous vos certificats de stage et les rapports de stage que vous avez effectués ?

G) SLIM – Non je les ai laissés chez moi.

H) M. ARNAUD – Bon, avez vous des questions à me poser sur le poste ou sur l’entreprise ?

I) SLIM – Si c’est possible je préfère ne pas commencer trop tôt le matin, je me couche tard et j’ai du mal à me lever.

J) M. ARNAUD – Nous verrons cela, Monsieur si votre candidature est retenue. Au revoir.

	ERREURS
	SOLUTIONS

	
	


7 ) Définir le code du travail : 

8) Vous êtes en stage, au poste de sécurité de l'entreprise METAL-SUD. Vous recevez au cours de la journée de nombreux appels téléphoniques. Pour chacune des demandes téléphoniques vous devez diriger l'appel vers le service de l'entreprise concerné.

Dans le tableau ci-dessous indiquer le service que vous devez contacter (la liste des services de l'entreprise se trouve ci-contre) : 

service informatique - service achat – service du personnel – service de la maintenance – service qualité – service production – service de direction 

	DEMANDE 
	SERVICE DE L'ENTREPRISE A CONTACTER

	M. CHAROU, employé de l'usine, est malade.


	

	M. AUBIER, commercial de l'entreprise TRADI voudrait parler au directeur de l'usine.


	

	M. CHERIFF a acheté des produits défectueux à l'usine, il voudrait parler au responsable qualité.


	

	Mme BALDOFF voudrait postuler pour un emploi au service maintenance de l’usine.


	

	Mlle AUDOLIT, mèdecin du travail, voudrait connaître les heures de disponibilité des ouvriers pour leur faire une visite médicale.


	


9) Répondre par vrai ou par faux aux questions suivantes : 

	L’élève peut obtenir une rémunération au cours de son stage.


	

	L’élève doit respecter le règlement intérieur de l’entreprise comme les autres salariés.


	

	En cas d’absence l’élève stagiaire doit informer uniquement son patron.


	

	Le stagiaire est tenu au secret professionnel.


	

	Les stagiaires peuvent travailler avant 6 heures du matin et après 22 heures le soir.


	

	Il est possible de rattraper un stage non effectué durant les périodes de cours.


	


Note:
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